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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il DirigenteResponsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni LucaRoccella)

Budget Anno Conto Importo Au .

Nei locali della sede legale dell'Azienda., Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio DeNicoli,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria AntonianaLi Calzl



Il Direttore Amministrativo

Premesso che con deliberazione n. 954 del 20/10/2020 e stata indetm selezione pubblica, per titoli e collo<u
per l’assegnazione di un incarico a tempo denemtinato ex art. 15 octies del D.Lgs 502/1992, ad un Logope ii t

con esperienza in disfagia, della durata di anni due, con compenso lordo € 20.000,00 da. impiegare presso
P.O. Garibaldi Nesima- U,O.D. Hospice Oncologico- Cure Palliative- Hospice Pediatrico;

che il suddetto avviso è stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 20/10/2020, con scadenza dei ter
per la presentazione delle domande di partecipazione a] 04/11/2020;

che, con deliberazione n. 141 del 10/02/2021 è stata disposta l‘ammissione dei candidati alla seleziore i
argomento;

che, con deliberazione n, 542 del 12/05/2021, parzialmente modificata con deliberazione n. 603 il
27/05/2021, è stata altresi, nominata la Commissione Esaminatrice per l’espletamento della procedura d ch
trattasi;

che, la suddetta Commissione ha portato a compimento la propria attività, procedendo alla valutazione E‘

titoli ed al colloquio, come risulta dal Verbale del 16/06/2021, relativo alla valutazione dei titoli e dal ve ha]
del 06/07/2021, relativo al colloquio;

e… fava.che, all’esito della selezione di che trattasi, la Commissione Esaminatrice ha formulato, sulla scorta
punteggi attribuiti in seguito alla valutazione dei titoli e del colloquio, in graduatoria di merito, come di segu to
specificato:

COGNOMEE DATA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
NOME NASCITA TITOLI COLLOQUIO TOTALE

1 Mirone Roberta 1 1/04/1984 6,00 14,00 20,00

Maria Rita

2 Pati Valentina Maria 04/06/1983 6,00 10,00 16,00

Ritenuto, pertanto, nell’ambito della selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento un incarico a tema:
determinato, ai sensi dell’art, 15 octies del d.lgs n… 502/1992, ad un logopedista con esperienza in disfag
della durata di anni due, con compenso complessivo lordo € 20.000,00 per anno, da impiegare presso il P.C
Garibaldi Nesima- U…O.D… Hospice Oncologico- Cure Palliative- Hospice Pediatrico di dover:

Prendere mn delle attività complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata pe
l’espletamento della procedura in argomento;

Approvare gli atti e la graduatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di che
trattasi;

Individulre, per il conferimento dell’incarico in parola la candidata Mirone Roberta Maria Rita. nata
11/04/1984, 1° classificata nella graduatoria sopra riportata;



v
Procedere alla stipuln del relativo contratto con la predetta e fare carico alla stessa di produrre le relat
polizze assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro. anche in itinere, e della responsabilità civile eis
terzi;

Attestat: la legittimità formale e sostanziale dell‘odiema proposta e la sua conformità alla nor-muti
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

Propone

a.Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, dispone

Prendere atto delle attività complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata pe
l’espletamento della procedura in argomento.

Approvare gli atti e la graduatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di ch
trattasi…

Individuare, per il conferimento di un incarico atempo determinato, ai sensi dell’en, 15 octies del d.] s
502/1992, ad un Logopedista con esperienza in disfagia, della durata di anni due, con compenso comple si
lordo € 20.000,00 per anno, da impiegare presso il PD… Garibaldi Nesima- U.O.D. Hospice Oncologieo- 1.

Palliative- Hospice Pediatrico, la candidata Mirone Roberta Maria Rit:]1 nata il 11/04/1984, lD classificata e ]

graduatoria sopra riportata.

.‘(»

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta e fare carico alla stessa di produrre le rel t
polizze assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro, anche in itincrc, e della responsabilità civile eis
terzi…

Munire la pmscntc della clausola della immediata esecutività al fine di procedere ai successivi adempim =m .

Il Direttore Amministrativo

(Dott. Giovan Annino)

Il DIRETTOREGENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrant
sostanziale del presente provvedimento:

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa il
dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

D E L I B E R A

di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Direttore Amministrativo, e pertanto dispone d

Prendere atto delle attività complessivamentc svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata p
l’espletamento della procedura in argomenm.



Approvare gli atti e la graduatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura cl che
trattasi.

Individuare, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs
502/1992, ad un Logopedista con esperienza in disfagia, della durata di anni due, con compenso comple
lordo € 20.000,00 per anno, da impiegare presso il PD. Garibaldi Nesima- U.O.D. Hospice Oncologia}
Palliative- Hospice Pediatrico, la candidata Mirone RobertaMaria Rita, nata il 1 1/04/1984, 1° classificata nel

graduatoria sopra riportata,

():/z ;mac

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta e fare carico alla stessa di produrre le rel = {P

polizze assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro, anche in itinere, e della responsabilità civile e su
terzi.

Munire la presente della clausola della immediata esecutività al fine di procedere ai successivi adempiment .

Il Direttore Ammin' Dir flore Sunitarin
(Dott. Giovanni A



,Copìa della presente dellberazîone è stata pubblicata all‘Albo dell'Alienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicaz'

Si attesta che la presente deliberazione è sulla pubblicala all‘Albo della Azienda dal al

- ai sensi dell’arl.65 L…R. n…25/93, cosi come sostituito dall’nn.53 LR. n.30l93 — e .cn

la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
[| Direttore Amminisîrat

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificnm al Collegio Sindacale il Prot. n. ;

La presente deliberazione è eseculiva:

% immediatamente
‘

Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
El a seguito del controllo prevenfivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

TL FUNZIONARIO RESPONSAE ]]


